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INSTRUCTIUNI

pentru aplicarea in sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, de la data aderarii
Romaniei la Uniunea Europeana, a Regulamentului Consiliului nr. 1408/71/CEE privind aplicarea
regimurilor de securitate sociala lucratorilor salariati, lucratorilor independenti si membrilor familiilor
lor care se deplaseaza in interiorul Comunitatii, adoptat la 14 iunie 1971 si a Regulamentului
Consiliului nr. 574/72/CEE care stabileste modalitatile de aplicare a Regulamentului Consiliului nr.
1408/71/CEE privind aplicarea regimurilor de securitate sociala lucratorilor salariati, lucratorilor
independenti si membrilor familiilor lor care se deplaseaza in interiorul Comunitatii, adoptat la 21
martie 1972

PARTEA | — INSTRUCTIUNI GENERALE DE APLICARE A REGULAMENTULUI 1408/71
S| A REGULAMENTULUI 574/72

TITLUL | —,,DISPOZITII GENERALE”

CAPITOLUL | - CADRU DE IMPLEMENTARE
Art. 1
Cadrul legal

(1) Tn domeniul securitatii sociale, Romania va aplica, de la data aderérii la Uniunea Europeané:

a) Regulamentul Consiliului nr. 1408/71/CEE privind aplicarea regimurilor de securitate sociala lucratorilor
salariati, lucratorilor independenti si membrilor familiilor lor care se deplaseaza in interiorul Comunitaji,
publicat in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene nr. L 149 din 5.7.1971, cu modificarile si completarile
ulterioare, denumit Tn continuare Regulament 1408/71;

b) Regulamentul Consiliului nr. 574/72/CEE care stabileste modalitatile de aplicare a Regulamentului
Consiliului nr. 1408/71/CEE privind aplicarea regimurilor de securitate sociala lucratorilor salariatj,
lucratorilor independenti si membrilor familiilor lor care se deplaseaza in interiorul Comunitatii, publicat Tn
Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene nr. L 74 din 27.03.1972, cu modificarile si completarile ulterioare,
denumit Tn continuare Regulament 574/72.

¢) Regulamentul Consiliului (CE) nr. 1791/2006 privind adaptarea anumitor regulamente si decizii n
domeniile liberei circulatii a bunurilor, liberei circulatii a personelor, a legislatiei companiilor, politicii de
concurenta, agricultura (inclusiv legislatia veterinara si fitosanitara), politica transporturilor, taxe si impozite,
statistica, energie, mediu, cooperarea in domeniul justitiei si afacerilor interne, uniunea vamala, relaji
externe, politica comuna si de securitate si institutii, ca urmare a aderarii Bulgariei si Romaniei.

(2) TInscrierile Romaniei in Anexele Regulamentului 1408/71 si Regulamentului 574/72 individualizeazéd modul de
aplicare al celor doua regulamente de catre autoritatea competentd, organismele de legatura si institutiile
competente de pe teritoriul statului roméan.

Art. 2

Prioritatea regulamentelor comunitare asupra legislatiei romane in vigoare
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Avand n vedere ca regulamentele comunitare sunt direct aplicabile si obligatorii in toate elementele lor, in caz de
conflict cu legislatia romana in vigoare, prevederile actelor comunitare vor prevala asupra legislatiei nationale.

Art. 3

Definitii

Termenii care sunt folositi in continuare Tn prezentele instructiuni au urmatoarea semnificatie:

a. "lucrator"/,,asigurat” are, dupa caz, sensul dat de articolul 5 din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii
si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv de articolul 5 si 6 ale Legii nr.

346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale.

b. "lucrator independent” are sensul prevazut la articolul 1 din Legea nr. 300/2004 privind autorizarea persoanelor
fizice si a asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in mod independent.

¢. "lucrator migrant" desemneaza orice lucrator salariat sau independent care se deplaseaza in interiorul Uniunii
Europene in scopul desfasurarii unei activitati si poseda calitatea de asigurat in baza legislatiei de securitate sociala a
unuia sau mai multor state membre.
d. ,lucrator frontalier” desemneaza orice lucrator salariat sau independent care isi exercita activitatea profesionala pe
teritoriul unui stat membru si Tsi are domiciliul pe teritoriul unui alt stat membru unde se intoarce, de regula, zilnic sau
cel putin o data pe saptamana;
= totusi, lucratorul frontalier care este detasat de intreprinderea de care apartine in mod obisnuit sau care
presteaza un serviciu pe teritoriul aceluiasi stat membru sau al altui stat membru isi pastreaza calitatea
de lucrator frontalier pe o perioada de pana la patru luni chiar daca, pe parcursul acestei perioade, nu
poate reveni in fiecare zi sau cel putin o data pe saptamana la locul sau de domiciliu.
e. "membru de familie" are sensul definit de legislatia pe care o aplica institutia competenta.

f. ,institutie de instrumentare” desemneaza institutia competenta sa primeasca cererea pentru acordarea de prestatii
si sa asigure legaturile ntre institutiile implicate in gestionarea dosarului unui lucrator migrant.

d. »institutie in cauza” desemneaza orice institutie competenta in gestionarea dosarului lucratorului migrant care nu
este institutie de instrumentare.

h. ,resedinta” desemneaza locul de sedere obisnuita, definit in legislatia romana in vigoare drept domiciliu sau
resedinta.

Art. 4
Autoritati competente in Romania

Pentru aplicarea prevederilor Regulamentului 1408/71 si ale Regulamentului 574/72 sunt desemnate ca autoritaf
competente ministrul Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei si ministrul Sanatatii Publice.

Art. 5

Organism de legatura
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Pentru aplicarea prevederilor Regulamentului 1408/71 si ale Regulamentului 574/72, Casa Nationala de Pensii si Alte
Drepturi de Asigurari Sociale este desemnata:

1. institutie competenta pentru aplicarea dispozitiilor privind determinarea legislatiei aplicabile;
2. organism de legatura pentru:

» stabilirea indemnizatiilor pentru incapacitate temporara de munca determinata de boli profesionale si
accidente de muncs;

stabilirea prestatiilor in natura in caz de boala profesionala si accident de munca;

stabilirea pensiilor pentru limita de varsta/ anticipate si anticipate partiale/ invaliditate/de urmas;
acordarea ajutoarelor de deces.

YV VV

Art. 6

Institutii competente

Pentru aplicarea prevederilor Regulamentului 1408/71 si ale Regulamentului 574/72, sunt desemnate ca institutji
competente, casele teritoriale de pensii pentru indemnizatiile pentru incapacitate de munca determinata de boli
profesionale si accidente de munca; prestatiile in natura in caz de boala profesionala si accident de munca; pensiile
pentru limita de varsta; pensiile anticipate si anticipate partiale; pensiile de invaliditate; pensiile de urmas; ajutoarele de
deces.

Art. 7

Formulare de comunicare

Formularele utilizate pentru aplicarea Regulamentului 1408/71 si a Regulamentului 574/72 sunt prezentate Tn anexa nr.
V.

CAPITOLUL Il = CAMP MATERIAL DE APLICARE

Art. 8

Sisteme si riscuri acoperite

Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 se aplica atat sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, cét si sistemelor de pensii neintegrate, precum si sistemului de asigurare pentru accidente de munca si boli
profesionale, pentru coordonarea urmatoarelor riscuri de securitate sociald, enumerate la articolul 4 paragraful 1 al
Regulamentului 1408/71: accidente de munca, boli profesionale, prestaiji de invaliditate, pensii pentru limita de varsta,
anticipate si anticipate partiale, pensii de urmas, ajutoare de deces.

Art. 9

n vederea aplicarii Regulamentului 1408/71 si Regulamentului 574/72, sistemele neintegrate de pensii coopereazé cu

institutiile corespondente din strainatate prin intermediul sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale,
care actioneaza ca un sistem coordonator pentru Romania in domeniul de responsabilitate propriu CNPAS.
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Art. 10

Sisteme si riscuri neacoperite

Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 nu se aplica asistentei sociale si medicale, prestatiilor acordate
victimelor de razboi si altor prestatii acordate prin legi speciale.

CAPITOLUL Il = CAMP PERSONAL DE APLICARE

Art. 11

Categorii de asigurati

Din punctul de vedere al calitatii persoanelor asigurate, Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 vizeaza:

a) asiguratii sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, sistemelor de pensii neintegrate,
precum si asiguratii sistemului de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale, cuprinsi in
sistem atat obligatoriu, cat si facultativ, inclusiv studentii, care sunt sau au fost supusi legislatiei unuia sau
mai multor state membre si care sunt cetateni ai unui stat membru;

b) beneficiarii sistemelor mentionate la litera a, chiar daca aceasta calitate a fost dobandita inainte de 1
ianuarie 2007;

¢) membrii de familie si urmasii persoanelor mentionate la literele a si b;

d) lucratorii frontalieri, chiar daca acestia nu au resedinta in Romania, raza teritoriala a asigurarii fiind
determinata de sediul fix si permanent al locului de munca sau de locul unde se desfasoara maijoritatea
activitatilor profesionale, stabilit pe baza declaratiei persoanei.

Art. 12

(1). Din punctul de vedere al cetateniei persoanei, Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 vizeaza cetatenii
statelor membre ale Uniunii Europene, dupa cum urmeaza: Austria, Belgia, Bulgaria, Cehia, Cipru, Danemarca,
Estonia, Finlanda, Franta, Germania, Grecia, Irlanda, ltalia, Letonia, Lituania, Luxemburg, Malta, Marea Britanie,
Olanda, Polonia, Portugalia, Romania, Slovacia, Slovenia, Spania, Suedia, Ungaria.

(2). Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 se aplica si in cazul cetatenilor statelor terie, care au resedin{a
legala pe teritoriul unui stat membru si circula in interiorul Uniunii Europene.

CAPITOLUL IV — CAMP TERITORIAL DE APLICARE

Art. 13

Teritoriile vizate

Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 se aplica teritoriilor statelor membre ale Uniunii Europene.

CAPITOLUL V — CAMP TEMPORAL DE APLICARE

Art. 14
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Aplicareain timp
(1) Regulamentul 1408/71 si Regulamentul 574/72 se aplica de la 1 ianuarie 2007.
(2) Drepturile dobandite conform legislatiei anterioare se mentin.

(3) Persoanele ale caror drepturi s-au stabilit sau se cuvin in baza legislatiei Tn vigoare anterior datei de 1 ianuarie
2007, pot solicita revizuirea drepturilor de pensie prin aplicarea prevederilor Regulamentului 1408/71 si
Regulamentului 574/72, pentru a beneficia de drepturile mai avantajoase.

(4) Daca cererea prevazuta la alineatul (3) este depusa n termen de trei ani de la data de 1 ianuarie 2007, drepturile
stabilite conform prevederilor Regulamentului 1408/71 si Regulamentului 574/72 sunt dobandite de la aceasta
data.

(5) Daca cererea prevazuta la alineatul (3) este depusa dupa expirarea termenului de trei ani de la data de 1 ianuarie

2007, drepturile stabilite conform prevederilor Regulamentului 1408/71 si Regulamentului 574/72 sunt dobandite de
la data cererii.

TITLUL Il - ,DETERMINAREA LEGISLATIEI APLICABILE”

Art. 15

Cadru legal

Titlul 1l din Regulamentul 1408/71 contine reguli care stabilesc legislatia aplicabila lucratorilor migranti.
Art. 16

Principiu si exceptii

(1) O persoana care intra in cAmpul de aplicare al Regulamentelor 1408/71 si 574/72 este supusa legislatiei unui
singur stat membru la un moment dat.

(2) Exceptiile de la acest principiu sunt prevazute la articolul 14 quater litera b, in conformitate cu care, pentru
situatiile inscrise in anexa VII din Regulamentul 1408/71, persoana in cauza este asigurata atat conform
legislatiei statului membru in care desfasoara activitate salariata, cat si conform legislatiei in care desfasoara
activitate independenta.

(3) Avand in vedere inscrieriie Romaniei in aceasta anexa, lucratorii care desfasoara in Romania activitafi
independente si activita{i salariate pe teritoriul altui stat membru, vor fi asigurafi potrivit legislatiei ambelor state.

(4) O alta exceptie de la principiul unicitatii legislatiei aplicabile este prevazuta la articolul 14 septies al
Regulamentului 1408/71.
Art. 17
Reguli generale de determinare a legislatiei aplicabile
(1) Regula generala este aceea a aplicarii legislatiei statului in care lucratorul desfasoara activitatea profesionala

salariatd sau independenta, chiar daca persoana in cauza are resedinta sau angajatorul sau are sediul pe
teritoriul altui stat membru.
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(2)

®3)

(4)

Art. 18

Reguli generale de determinare a legislatiei aplicabile pentru categorii specifice de asigurati sunt prevazute la
articolul 13 paragraful 2 literele c) —f), articolul 14 ter paragrafele 3 si 4 si la articolul 16.

Reguli de determinare a legislatiei aplicabile in cazul desfasurarii simultane de activitate profesionala pe
teritoriul a doua sau mai multe state membre sunt prevazute la articolul 14 paragrafele 2 si 3, articolul 14 bis
paragrafele 2, 3 si 4, articolul 14 quater, articolul 14 sexies si la articolul 14 septies.

Se considera ca lucratorul migrant care desfasoara simultan activitate profesionala pe teritoriul a doua sau mai
multe state membre, realizeaza toate activitatile pe teritoriul statului membru a carui legislatie este aplicabila.

Exceptii de la regulile generale de determinare a legislatiei aplicabile

1)

()

®3)

Art. 19

Detasarea unui lucrator salariat sau independent reprezintd cea mai importantd exceptie de la regula generala
de determinare a legislatiei aplicabile si este reglementata la articolul 14 paragraful 1, la articolul 14 bis
paragraful 1, articolul 14 ter paragrafele 1 si 2 din Regulamentul 1408/71, precum si la articolele 11 si 11 bis din
Regulamentul 574/72.

Pentru aplicarea dispozitilor mentionate la alineatul 1 au fost adoptate: Decizia Comisiei Administrative a
Comunitatilor Europene pentru Securitatea Sociala a Lucratorilor Migranti nr. 181 din 13 decembrie 2000
privind interpretarea articolelor 14 paragraful 1, 14 bis paragraful 1 si 14 ter paragrafele 1 si 2 din Regulamentul
nr. 1408/71 privind legislatia aplicabila lucratorilor salariati detasati si lucratorilor independenti care exercita
temporar o activitate Tn afara statului competent, Ghidul practic Tn materia detasarii lucratorilor in statele
membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si in Elvetia, precum si Decizia Comisiei
Administrative a Comunitatilor Europene pentru Securitatea Sociala a Lucratorilor Migranti nr. 148 din 25 iunie
1992 referitoare la utilizarea atestarii privind legislatia aplicabila (E 101) in cazul detasarilor care nu depasesc
trei luni.

Detalii referitoare la modul de aplicare a dispozitiilor mentionate la alineatele 1 si 2 sunt prezentate in
Instructiunile referitoare la determinarea legislatiei aplicabile persoanelor care intra sub incidenta
Regulamentului 1408/71 si a Regulamentului 574/72.

Convenirea exceptiilor de la prevederile articolelor 13 — 16 din Regulamentul 1408/71

@

@

In baza articolului 17 al Regulamentului 1408/71, pot fi convenite, de comun acord intre partile implicate, In
interesul anumitor categorii de persoane sau al anumitor persoane, exceptii la dispozitiile articolelor 13 — 16.

Conditiile in care pot fi convenite aceste exceptii de catre Casa Nationala de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari
Sociale, institufie responsabila de aplicarea dispozifiilor privind determinarea legislatiei aplicabile in Romania,
inclusiv In ceea ce priveste convenirea exceptiilor, sunt mentionate in Instructiunile referitoare la determinarea
legislatiei aplicabile persoanelor care intra sub inciden{a Regulamentului 1408/71 si a Regulamentului 574/72.

TITLUL Ill - ,,PENSII”

CAPITOLUL | - DISPOZITII GENERALE APLICABILE PENSIILOR
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Sectiunea 1 — Constituirea dosarului de pensie in cazul lucratorilor migranti
Art. 20
Acordarea coordonata a prestatiilor

(). Pentru stabilirea drepturilor de pensie de batranete (pentru limita de varsta, anticipata, anticipata partiala), de
invaliditate si de urmas, persoana indreptatita se adreseaza unei singure institutii, cererea astfel depusa fiind
valabila pentru toate institutiile la legislatia carora persoana respectiva a fost supusa.

(2). In ceea ce priveste pensiile, drepturile sunt stabilite simultan, de indat& ce o cerere unica de stabilire a fost
depusa de persoana interesata, in baza tuturor legislatiilor aplicabile lucratorului pe perioada realizarii
perioadelor de asigurare sau echivalente acestora, in diferitele state membre.

Art. 21
Exceptii de la principiul acordarii coordonate a prestatiilor

(1). Exceptii de la principiul acordarii coordonate a prestatiilor sunt prevazute la articolele 44, respectiv 49 ale
Regulamentului 1408/71.

(2). Conform articolului 44 al Regulamentului 1408/71, persoana interesata poate solicita, in mod expres, améanarea
acordarii prestatiilor de batranete (pentru limita de varsta, anticipata, anticipata partiald), la care ar fi avut
dreptul in baza legislatiei unuia sau mai multor state membre; aceasta solicitare este inscrisa pe formularul
specific de cerere E 202.

(3). Conform articolului 49 al Regulamentului 1408/71, principiul acordarii coordonate a prestatiilor nu este aplicabil
in situatia in care persoana indreptafita nu indeplineste simultan conditile legale pentru acordarea unei
prestatii, de catre toate legislatiile statelor membre la care a fost supusa, dar indeplineste cel putin conditiile
prevazute de legislatia uneia dintre acestea.

Art. 22
Introducerea cererilor pentru prestatii
(1) Cererile pentru stabilirea dreptului la prestatii se depun la:

a). institufia de la locul de resedinta al persoanei interesate, daca lucratorul/asiguratul sau dupa caz, asiguratul decedat,
a fost supus legislatiei acestei institutii;

b). institutia statului membru la a carui legislatie a fost supus/a ultima data, daca persoana indreptatita sau asiguratul
decedat, dupa caz, nu a fost supus legislatiei instituiiei de la locul de resedint3;

c). in cazul mentionat la litera b, cererea se depune direct de catre persoana interesata sau prin intermediul institutiei de
la locul de resedinta, care nu poate refuza primirea cererii pentru acordarea prestatiilor.

(2). Daca solicitantul nu are resedinta pe teritoriul unui stat membru, acesta adreseaza cererea sa de acordare de
prestatii institutiei statului la legislatia caruia a fost supus ultima data lucratorul/asiguratul sau asiguratul decedat, dupa
caz.

(3) n toate cazurile, daca solicitantul se adreseaza altei institutii decat celei competente, aceasta are obligatia de a
primi cererea si de a o transmite institutiei competente, indicand data la care a fost introdusa cererea.
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(4). In Romania, cererea se adreseaza casei teritoriale de pensii din raza de resedinta, in cazul previzut la alineatul 1
litera a) sau dupa caz, casei teritoriale de pensii in raza careia persoana interesata sau asiguratul decedat a fost
asigurat/a ultima data in Romania, in celelalte cazuri.

(5.) Data de introducere a cererii la o alta institutie decat cea competenta va fi considerata ca data de introducere a
cererii la institutia competenta.

(6). Cand nu a fost stabilitd o data de introducere a cererii, se va lua in considerare data de inregistrare la prima
institutie sesizata din Romania din cadrul structurilor teritoriale ale CNPAS.

Art. 23
Regimul de depunere a cererii

(1). Pentru depunerea cererii sale In Romania, persoana interesata trebuie sa indeplineasca formalitatile cerute de
legislatia roméana n vigoare si sa indice, prin completarea formularului E 207, institutiile din statele membre la a caror
legislatie lucratorul/asiguratul sau dupa caz, asiguratul decedat, a fost supus sau unde i-au fost stabilite drepturi,
respectiv datele de identificare ale fostilor angajatori, in cazul lucratorilor salariati, prezentand acte doveditoare in acest
sens.

(2). Exactitatea informatiilor furnizate de solicitant trebuie sa fie determinata prin documentele oficiale care se anexeaza
formularului de cerere E 202/203/204 sau trebuie confirmate de organele competente ale statului membru de resedinta
sau ale statului a carui institutie instrumenteaza cererea.

(3). Daca institutiile corespondente din strainatate nu solicita altfel, casele teritoriale de pensii transmit cu formularele de
cerere, copii ale documentelor prezentate in original de solicitanti, certificate prin semnatura si stampila persoanelor
autorizate.

(4). Casele teritoriale de pensii au responsabilitatea certificarii datelor personale ale solicitantilor, inscrise pe formularele
de cerere, prin verificarea actelor de identitate, de stare civila, etc.

Art. 24
Institutia care instrumenteaza dosarul

(1). Institutia competenta sa primeasca cererea pentru acordarea de prestatii are responsabilitatea comunicarii intre
institutii in procesarea completa a dosarului. In acest scop, asigura schimburile de documente si informatii intre
diferitele institutii implicate si notifica catre solicitant ansamblul deciziilor luate, prin formularul E 211 denumit “Sumarul
deciziilor”.

(2). Institutia de instrumentare este obligata sa informeze imediat toate instituiile in cauza, prin intermediul formularului
E202/203/204, in privinta cererilor de prestatii, astfel incat acestea sa poata fi examinate simultan si fara intarziere de
toate aceste institutii.

Art. 25

Constituirea dosarului de pensie

(1). Pentru stabilirea drepturilor de pensie, institutia care instrumenteaza dosarul intocmeste, pe baza cererii persoanei
interesate, formularele necesare stabilirii dreptului la prestatii in toate statele in care persoana interesata sau, dupa caz,
asiguratul decedat a realizat perioade de asigurare.
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(2). Pentru stabilirea drepturilor de pensie, institutia de instrumentare intocmeste, dupa caz, urmatoarele formulare:

a) Formularul E 202, intitulat “Instrumentarea unei cereri de pensie de batranete”, E 203, intitulat
“Instrumentarea unei cereri de pensie de urmas”, respectiv 204, intitulat ,Instrumentarea unei cereri de
pensie de invaliditate”;

b) Formularul E 205, intitulat ,Atestat privind cariera de asigurat din Romania”;

¢) Formularul E 207, intitulat ,Certificat privind cariera asiguratului’;

d) Formularul E 211, intitulat ,Sumarul deciziilor”;

e) Formularul E 213, intitulat “Raport medical detaliat”;

f)  Formularul E 001, intitulat ,Formular de comunicare”.

(3). Pentru stabilirea drepturilor de pensie, institutiile Tn cauza intocmesc urmatoarele formulare:
a) Formularul E 205;

b) Formularul E 210, intitulat ,Notificarea deciziei cu privire la o cerere de pensie”;
¢) Formularul E 001, daca este necesar.

(4). Avand in vedere rolul institutiei de instrumentare de a asigura instrumentarea completa a dosarului, aceasta
institufie are obligatia de a retransmite formularele E 205 intocmite pentru atestarea perioadelor de asigurare si
celorlalte institufii Tn cauza.

(5). Tntrucat informatiile indicate in formularele comunitare servesc fiecareia din institutii pentru a stabili drepturile la
prestatii, este deosebit de important ca toate rubricile sa fie completate intr-un mod cat mai lizibil, si de preferina
dactilografiate.

(6). Transmiterea acestor formulare tine loc de transmitere a documentelor justificative, cu privire la datele pe care
acestea le contin.

Sectiunea 2 - Formularele comunitare utilizate pentru stabilirea pensiilor

Art. 26

Formularul E 202/E203/E204 - ,,Instrumentarea unei cereri de pensie de batranete/urmas/invaliditate”

(2). Formularul E 202/E203/E204, intitulat ,Instrumentarea unei cereri de pensie de batranete/urmas/invaliditate” este
emis de catre institutia statului membru caruia i-a fost adresata o cerere pentru acordarea drepturilor de pensie, care
transmite cate un exemplar al formularului fiecareia dintre institutiile in cauza.

(2). Formularul E 202/E203/E204 echivaleaza cu o cerere de pensie de batranete/urmasg/invaliditate pentru fiecare
dintre instituiile in cauza si inlocuieste cererea care ar fi trebuit facuta tindnd cont de legislatia interna a fiecaruia dintre
state.

(3). La primirea acestui formular, este declansata examinarea dreptului solicitat de catre fiecare institufie in cauza,
pentru a analiza daca sunt indeplinite conditiile de acordare a unui drept de pensie, in conformitate cu legislatia pe care

o aplica fiecare institutie.

(4). Institutia care instrumenteaza cererea precizeaza data la care cererea a fost introdusa de solicitant si care trebuie
retinutd de catre toate institutiile in cauza.

Art. 27
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Formularul E 205 - ,,Atestat privind cariera de asigurat din Roméania”

(1). Formularul E 205, intitulat « Atestat privind perioada totala de asigurare» este emis atat de catre institutia de
instrumentare, cét si de catre institutiile in cauza.

(2). Avand in vedere necesitatea accelerarii acordarii prestatiilor, institutia de instrumentare poate transmite formularul
E 205 si ulterior transmiterii formularului E 202/203/204.

(3). Prin intermediul acestui formular fiecare institutie implicata confirma perioadele de asigurare, precum si perioadele
echivalente acestora realizate de persoana interesata/asiguratul decedat conform legislatiei pe care o aplica.

(4). Avand in vedere dispozitile specifice fiecarei legislatii privind cuantificarea perioadelor de asigurare si a celor
echivalente acestora, a fost stabilit cate un formular de atestare a propriilor perioade de asigurare pentru fiecare dintre
statele membre.

(5). Perioadele de asigurare sau perioadele echivalente acestora vor fi luate in considerare asa cum au fost confirmate.

(6). Ele vor fi transformate, atunci cand sunt exprimate intr-o unitate diferita de cea utilizata in legislatia nationala,
conform prevederilor articolului 15 din Regulamentul 574/72.

(7). Institutiile statelor membre care nu pot stabili drepturi de pensie au obligatia de a emite acest formular indicand
perioadele de asigurare, precum si perioadele echivalente realizate conform legislatiei lor, urmand a fi retinute in
momentul stabilirii dreptului la prestatii, de catre celelalte institutii, daca pensia astfel obfinuta este mai mare.

Art. 28

Formularul E 207 - ,,Certificat privind cariera de asigurat”

(1). Tn Romania, formularul E 207 este completat de persoana interesatd, la solicitarea institutiei de instrumentare,
pentru facilitarea Tndeplinirii formalitatilor de catre institutiile in cauza.

(2). Informatjile completate in cadrul formularului E 207 se refera la angajatorii sau activitatea independenta desfasurate
pe teritoriul institutiilor in cauza.

(3). Formularul E 207 poate fi insotit de documente care atesta perioadele de asigurare sau cele echivalente realizate
pe teritoriul celorlalte state membre.

Art. 29

Formularul E 210 - ,,Notificarea deciziei cu privire la o cerere de pensie”

(1). Formularul E 210 este eliberat de catre fiecare dintre institutiile in cauza, fiind Tnsofit de o copie a deciziei oficiale
proprii.

(2). Daca dreptul la prestatii poate fi stabilit {inand cont numai de perioadele proprii de asigurare, formularul E 210 poate
fi transmis institutiei de instrumentare doar cu informatii privind dreptul la pensia nationala, Tnaintea efectuarii calculului
pensiei comunitare, urmand ca rezultatul acestui din urma calcul sa fie transmis ulterior.

Art. 30
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Formularul E 211 - ,,Sumarul deciziilor”

(1). Acest document este eliberat de catre institutia care instrumenteaza cererea, dupa ce a intrat in posesia tuturor
deciziilor transmise de catre fiecare dintre institutjiile Tn cauza.

(2). Institutia de instrumentare adreseaza solicitantului un exemplar al formularului E 211, anexand un exemplar din
fiecare decizie oficiala si trimite o copie a acestui formular catre institutiile in cauza, anexand si o copie a propriei sale
decizii.

(3). Primirea formularului E 211 si a diferitelor decizii ale celorlalte institutii poate antrena revizuirea dosarului de catre
oricare dintre institutiile in cauza.

(4). Termenele de contestatie a deciziilor nu incep sa curga decét din momentul primirii de catre solicitant a formularului
E 211.

Art. 31
Formularul E 213 - "Raport medical detaliat”

(1). Formularul E 213 este utilizat pentru stabilirea gradului de invaliditate de catre toate institutiile la legislatia carora
solicitantul de pensie de invaliditate a fost supus.

(2). Formularul E 213 este, de asemenea, utilizat, atunci cand institutia unui stat doreste expertizarea medicala a unei
persoane care domiciliaza pe teritoriul altui stat.

Art. 32

Formularul E 001 — ,,Formular de comunicare”

(2). Formularul E 001 este utilizat in completarea altor formulare sau pentru orice schimb de informatii care nu este
prevazut in alte formulare, nesubstituindu-se Tn nici un caz acestora.

(2). Utilizarea formularului E 001 ramane la inifiativa institutiei care doreste sa formuleze o cerere de informatji si/sau de
formulare catre institutia unui alt stat membru.

(3). Acest formular nu este destinat unei situatii particulare, ci serveste doar in cazul in care niciun formular nu este
adaptabil unei situatii date.

Art. 33
Formularul E 215 - ,,Raport administrativ cu privire la situatia pensionarului”

(1). Formularul E 215 este folosit pentru realizarea unui control administrativ, Tn general, al unui beneficiar de pensii
care locuieste pe teritoriul altui stat membru.

Sectiunea 3 - Totalizarea perioadelor de asigurare
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Art. 34
Totalizarea in vederea acordarii prestatiilor, respectiv in vederea recunoasterii dreptului la prestatie

(1). Pentru acordarea prestatiilor, fiecare dintre institutile implicate realizeaza separat totalizarea perioadelor de
asigurare, {indnd cont de ansamblul perioadelor de asigurare sau echivalente acestora, realizate de lucrator in baza
legislatiilor tuturor statelor membre la care acesta a fost supus.

(2). Luarea in considerare a perioadelor realizate conform legislatiei altor state membre se face in masura in care este
necesar pentru completarea perioadelor de asigurare sau echivalente proprii, pentru a dobandi, mentine, redobandi
dreptul la prestatii, cu conditia ca aceste perioade sa nu se suprapuna.

(3). La totalizarea perioadelor de asigurare sunt luate in considerare si perioadele de asigurare sau perioadele
echivalente acestora realizate de persoana interesata inainte de 1 ianuarie 2007.

(4). Daca legislatia unui stat membru prevede ca, pentru stabilirea dreptului, perioadele de asigurare sau echivalente
acestora nu pot fi luate in considerare decat daca au fost realizate intr-o profesie care face obiectul unui regim special,
ntr-un loc de munca specific sau intr-un termen de timp determinat, institutia care aplica aceasta legislatie {ine cont de
perioadele de asigurare sau echivalente acestora realizate in baza legislatiei altui stat membru in cadrul unui regim
corespunzator, in aceeasi profesie, in acelasi loc de munca sau in termenul de timp respectiv.

(5). Daca o persoana nu are dreptul la o prestatie Tn baza perioadelor de asigurare realizate conform legislatiei statelor
membre, dreptul la prestatie va fi determinat prin totalizarea acestor perioade cu perioadele realizate in baza legislatia
unui stat terf de care statele membre implicate sunt legate printr-un acord bi- sau multilateral de securitate sociala si
care prevede reguli de totalizare a perioadelor de asigurare.

Art. 35
Reguli pentru efectuarea totalizarii - Suprapunerea perioadelor de asigurare

(1). Exista suprapunere in situatia in care persoana interesata a realizat, in acelasi interval de timp, perioade de
asigurare sau echivalente acestora potrivit legislatjilor a doud sau mai multe state membre.

(2). In caz de suprapunere a unei perioade de asigurare obligatorii si a unei perioade de asigurare voluntare sau
facultative, se valorifica numai perioada de asigurare realizata in baza asigurarii obligatorii.

(3). Atunci cand o perioada de asigurare sau echivalenta acesteia coincide cu o perioada asimilata realizata in baza
legislatiei altui stat membru, numai perioada de asigurare sau echivalenta acesteia este luata in considerare.

(4). Atunci cand exista o suprapunere intre perioade asimilate conform legislatiilor a doua sau mai multor state membre,
perioada asimilata este luatad in considerare numai de catre institutia statului membru la a carui legislatie asiguratul a
fost supus cu titlu obligatoriu ultima data, inainte de realizarea acestei perioade.

(5). Daca persoana interesata nu a fost supusa cu titlu obligatoriu niciuneia dintre legislatiile in cauza inaintea perioadei
asimilate, aceasta este luata in considerare de institutia statului membru la a carui legislatie persoana a fost supusa cu
titlu obligatoriu pentru prima data, dupa perioada respectiva.

(6). Atunci cand anumite perioade de asigurare sau echivalente acestora, realizate in baza legislatiei unui stat membru,
nu pot fi determinate cu precizie in timp, se presupune ca aceste perioade nu se suprapun cu perioadele de asigurare
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sau echivalente acestora realizate in baza legislatiei altui stat membru si se iau in considerare numai in masura in care
ele sunt utile.

Art. 36
Reguli de conversie

(1). Tn cazul in care perioadele de asigurare sau echivalente acestora realizate in baza legislatiei unui stat membru sunt
exprimate Tn unitati diferite de cele care sunt utilizate de legislatia statului membru care efectueaza totalizarea,
transformarea necesara in scopul totalizarii se va efectua conform regulilor de conversie prevazute la art. 15 (3) din
Regulamentul 574/72.

(2). Regulile de conversie variaza in functie de numarul de zile de lucru in cursul saptamanii pentru lucratorul salariat
(sase zile, cinci zile sau sapte zile), lucratorului independent aplicandu-i-se saptaména de sase zile.

(3). Regulile de conversie vor fi aplicate asupra totalului perioadelor de asigurare sau echivalente acestuia confirmate
prin formularele E 205.

Sectiunea 4 — Stabilirea drepturilor de pensie
Art. 37
Calculul pensiilor — aplicarea principiului pro-rata temporis

(1). Articolul 46 din Regulament prevede diferite moduri de calcul, in functie de necesitatea recurgerii la totalizarea
perioadelor de asigurare sau echivalente acestora.

(2). Daca dreptul poate fi stabilit, fara a fi necesara totalizarea cu perioade de asigurare sau echivalente acestora
realizate in alte state, se efectueaza dublul calcul.

(3). Primul calcul consta in stabilirea pensiei nationale, luand in considerare numai perioadele de asigurare realizate
conform legislatiei proprii.

(4). Cel de-al doilea calcul consta in stabilirea pensiei comunitare, prin aplicarea metodei totalizare — proratizare
(proportionalizare) prevazute de Regulament, adica {inand cont de ansamblul perioadelor confirmate de institutiile
tuturor statelor implicate, respectandu-se urmatoarele etape:

I. calculul pensiei teoretice avand in vedere totalul perioadelor de asigurare, prin aplicarea formulei nationale de
calcul;

. calculul pensiei proratizate (proportionalizate) aferenta perioadelor realizate Tn Romania.

(5). Cuantumul acordat pentru perioadele de asigurare voluntara care nu sunt luate in considerare conform articolului
15 alineatul 1 litera b) din Regulamentul de aplicare, sunt aditionate sumei efectiv datorate, calculate conform metodei
totalizare — proratizare (proportionalizare); aceasta majorare este calculata conform dispozifiilor legislatiei statului
membru in baza carora au fost realizate perioadele de asigurare voluntara.

(6). Pentru compararea cuantumurilor pensiei nationale si pensiei comunitare, majorarea pensiei aferente asigurarii
voluntare este adaugata la cuantumul pensiei comunitare.

(7). Dupa compararea celor doua pensii - nationala si comunitara, se plateste cuantumul mai mare al prestatiilor
stabilite.
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(8). Fiecare institutie competenta efectueaza dublul calcul si stabileste pensia la care persoana interesata are dreptul,
dupa aplicarea regulilor de non-cumul, daca legislatia respectiva contine astfel de reguli.

(9). Daca dreptul nu poate fi stabilit decat prin totalizarea perioadelor proprii de asigurare cu perioadele de asigurare
sau echivalente acestora realizate in alte state, nu se efectueaza dublul calcul.

(10). Modalitatile de calcul al pensiilor sunt precizate in ,Instructiuni referitoare la calculul drepturilor de pensie n
aplicarea Regulamentului 1408/71 si a Regulamentului 574/72”.

Art. 38

Calculul prestatiilor in cazul in care persoana in cauza nu indeplineste simultan conditiile cerute de toate
legislatiile in baza carora au fost realizate perioade de asigurare sau echivalente acestora sau atunci cand
aceasta a solicitat in mod expres amanarea acordarii prestatiilor de batranete (de limita de varsta, anticipate
sau anticipate partiale)

(1). Daca solicitantul nu indeplineste simultan conditiile, pentru acordarea prestatiilor, cerute de toate legislatiile statelor
membre la care a fost supusa, dar indeplineste conditile uneia sau mai multora dintre acestea, sunt aplicabile
urmatoarele dispozitji:

a) fiecare dintre institutile competente, care aplica o legislatie ale carei conditii pentru acordarea prestatiilor
sunt indeplinite, calculeaza cuantumul prestatiei datorate, prin aplicarea metodei totalizare - proratizare
(proportionalizare);

b) in situatia in care persoana interesata indeplineste conditile unei singure legislati sau a cel putin doua
legislatii fara sa fie necesar sa se utilizeze perioadele de asigurare sau echivalente acestora realizate in baza
legislatiilor ale caror conditii nu sunt indeplinite, aceste perioade nu se au in vedere la calculul prestatiei, cu exceptia
cazului in care luarea Tn considerare a perioadelor respective permite determinarea unui cuantum mai mare al
prestatiei.

(2). Chiar daca legislatia nationala a unui stat membru prevede ca o pensie este calculata si acordata cu titlu definitiv,
calculul si acordarea pensiei in cazul unui lucrator migrant, ca urmare a aplicarii Regulamentului 1408/71 si 574/72, au
Tntotdeauna un caracter provizoriu.

(3). Pe masura ce conditile cerute de una sau mai multe dintre celelalte legislatii carora li s-a supus persoana
interesata sau dupa caz, asiguratul decedat sunt indeplinite pensia calculata precedent cu titlu provizoriu este revizuita
de fiecare data si face obiectul unui nou calcul, conform dispozitiilor articolului 37 al prezentelor instructiuni generale.

(4). Prestatiile acordate in baza uneia sau mai multor legislatii sunt recalculate din oficiu, prin aplicarea metodei
totalizare — proratizare (propor{ionalizare).

(5). Atunci cand condifiile prevazute de una sau mai multe legislatii inceteaza a mai fi indeplinite, o recalculare a
prestatiei este, de asemenea, efectuata din oficiu.

(6). Dispozitiile prezentului articol se aplica si in situatia in care persoana in cauza a solicitat amanarea acordarii
prestatiilor de batranete la care ar fi avut dreptul in baza legislatiei unui stat membru.

Art. 39

Cazuri de perioade mai mici de un an
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(1). Institutia este Tndreptatita sa nu acorde o prestatie in baza perioadelor realizate potrivit legislatiei sale, daca, prin
valorificarea acestor perioade, mai mici de 1 an, nu este dobandit nici un drept conform legislatiei sale; institutia
mentionata nu trebuie sa aplice totalizarea.

(2). Celelalte state membre implicate iau in considerare aceste perioade pentru stabilirea dreptului, Tn vederea calcularii
cuantumului teoretic, insa nu le iau Tn considerare Tn momentul calculdrii cuantumului efectiv(pensiei proratizate).

(3). In cazul in care aplicarea alineatului 1 ar conduce la faptul ca nici o institutie nu ar avea obligatia de a acorda un
drept, prestatiile vor fi acordate exclusiv Tn baza legislatiei ultimului dintre aceste state ale carei conditii sunt indeplinite,
ca si cum toate perioadele de asigurare si echivalente acestora ar fi fost realizate conform legislatiei acestui stat.

(4). Pe formularul E205 fiecare institutie trebuie sa indice daca acorda sau nu o pensie pentru o perioada de asigurare
mai mica de un an.

Art. 40
Alte dispozitii referitoare la calculul prestatiilor

(1). In cazul in care suma prestatiilor datorate de institutile competente a doud sau mai multe state membre, in
conformitate cu dispozitiile unei conventii multilaterale de securitate sociala, nu este mai mare decat suma care ar fi
datorata de aceste state membre in conformitate cu prevederile Regulamentului 1408/71, persoana in cauza va
beneficia de dispozitiile acestuia din urma.

(2). In vederea realizarii calculului efectiv al pensiei comunitare, dacd durata perioadelor de asigurare si echivalente
acestora realizate Thainte de producerea riscului in baza legislatiilor tuturor statelor membre in cauza este mai mare
decat durata maxima ceruta de legislatia din Romania pentru a beneficia de o prestatie completa (stagiul complet de
cotizare), casa teritoriala de pensii va lua in considerare aceasta durata maxima, in locul duratei totale a perioadelor
mentionate.

(3). Pentru calculul cuantumului teoretic si al celui efectiv/proratizat/proportionalizat, institutia competenta a unui stat
membru a carui legislatie prevede ca stabilirea cuantumului prestatiilor are la baza suma veniturilor, contributiilor sau
majorarilor determina veniturile, contributiile sau majorarile ce urmeaza a fi luate in considerare pentru perioadele de
asigurare realizate in celelalte state membre pe baza mediei veniturilor, contributiilor sau majorarilor aferente
perioadelor de asigurare realizate potrivit legislatiei proprii.

Art. 41

Revalorizarea si recalcularea pensiilor

(1). Daca, din cauza unei cresteri a costului vieiii, a inflatiei, a indicelui prefurilor de consum, sau din cauza unei
schimbari a nivelului salariilor sau a altor cauze de modificare, prestatiile statelor respective sunt modificate cu un
procentaj fix sau cu un cuantum determinat, acest procentaj sau cuantum trebuie sa fie aplicat direct pensiilor
comunitare, fara sa fie necesara o recalculare in conformitate cu dispozitiile articolului 37 al prezentelor instructiuni

generale.

(2). In caz de modificare a modului de stabilire sau a regulilor de calcul al prestatiilor, o recalculare va fi efectuats in
conformitate cu dispozitiile articolului 37 al prezentelor instructiuni generale.
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(3). Tn cazul unei recalculdri, a suprimarii sau suspendarii prestatiei, institutia care a luat decizia o notifici persoanei
interesate si fiecareia dintre institutile care i-au acordat persoanei interesate un drept; aceasta notificare se poate
efectua, eventual, prin intermediul institutiei de instrumentare.

Sectiunea 5 - Dispozitii diverse
Art. 42
Plata provizorie a prestatiilor

(1). Daca institufia de instrumentare stabileste ca solicitantul are dreptul la o pensie stabilitd exclusiv conform
dispozitiilor legislatiei nationale, aceasta plateste aceste prestatii, pe baza provizorie.

(2). Daca solicitantul nu are dreptul la pensie nationala din partea institutiei de instrumentare, aceasta institutie
comunica acest fapt institutiei in cauza despre care are informatii ca poate stabili o pensie nationala, pentru ca aceasta
din urma institufie sa acorde aceste prestatii pe baza provizorie.

(3). Daca, in cazul prevazut in alin. (2), dreptul la pensie nationala poate fi obtinut conform legislatiei mai multor state
membre, plata prestatiilor pe baza provizorie este in responsabilitatea instituiiei care a informat prima institutia de
instrumentare cu privire la existenta acestui drept; este de datoria institufiei de instrumentare sa informeze celelalte
institutii interesate.

(4). Institutia care trebuie sa plateasca prestatii conform alin. (1), (2) si (3), informeaza solicitantul cu privire la acest
fapt, atragandu-i atentia asupra naturii provizorii a masurilor luate si asupra imposibilitatii contestarii dreptului acordat.

(5). Daca nu se plateste solicitantului nicio prestatie pe baza provizorie, conform alin. (1), (2) sau (3), dar din informatiile
primite rezulta ca ar putea fi obtinut un drept la o pensie comunitara, instituia de instrumentare ii plateste acestuia un
avans recuperabil, stabilit conform ,Instructiunilor referitoare la calculul drepturilor de pensie in aplicarea
Regulamentului 1408/71 si a Regulamentului 574/72”.

Art. 43

Masuri destinate sa accelereze acordarea prestatiilor

(1). Cand un lucrator care este cetatean al unui stat membru se supune legislatiei din Romania, casa teritoriala de
pensii va transmite CNPAS, la momentul inregistrarii acestui lucrator, toate informatiile privind identificarea lucratorului,
date personale, statele precedente in care a fost asigurat, data la care a inceput activitatea, codul personal de asigurari
sociale (cod numeric personal sau cod generat), precum si orice alte informatji care pot facilita si accelera acordarea
pensiilor.

(2). Pentru aplicarea dispozitjilor alineatului 1, apatrizii si refugiatii sunt considerati cetatenii statului membru la a carui
legislatie s-au supus prima data.

(3). La cererea lucratorului, casa teritoriala de pensii la care acesta este asigurat in acel moment, reconstituie cariera sa
profesionala, cu cel putin un an Tnainte de data la care va atinge varsta de pensionare.

Sectiunea 6 - Dispozitii aplicabile platii prestatiilor

Art. 44
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Renuntarea la clauzele de resedinta

Persoana care are dreptul la prestatii de invaliditate, de batranete sau de urmas, pentru accidente de munca sau boli
profesionale si la ajutoare de deces, dobandite potrivit legislatiei romane, va beneficia de aceste prestatii chiar daca
resedinta sa este stabilita pe teritoriul altui stat membru decat Roméania.

Art. 45

Cheltuieli aferente platii prestatiilor

(1). Cheltuielile generate de transferul in strainatate al pensiilor stabilite in aplicarea Regulamentului 1408/71 si 574/72,
inclusiv cele legate de schimbul valutar, se suporta de catre beneficiari.

(2). Comisionul bancar prevazut la articolul 90 alineatul 8 al Legii nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte
drepturi de asigurari sociale, asa cum a fost modificat prin Ordonanta de Urgenta nr. 69 din 13 septembrie 2006, este
suportat din bugetul de asigurari sociale de stat.

Art. 46

Notificarea transferului de resedinta al persoanei cu drept la prestatii

Cand un beneficiar de prestatii datorate conform legislatiei romane fsi transfera resedinta din Romania pe teritoriul altui
stat membru, acesta are obligatia de a informa despre acest fapt casa teritoriala de pensii.

Art. 47

Confirmarea existentei beneficiarului

(). Pentru a beneficia de drepturile de pensie din partea casei teritoriale de pensii, titularul drepturilor de pensie a carei
resedinta nu este stabilita in Romania are obligatia de a prezenta anual, la data de 1 ianuarie a fiecarui an, documente
oficiale care atesta faptul ca acesta este in viata.

(2). In situatia in care beneficiarul nu prezinta sau nu transmite documentele mentionate la alineatul 1, casa teritoriald
de pensii competenta transmite beneficiarului in cauza, pana la data de 1 martie a fiecarui an, o notificare cu privire la

obligatia de a-si confirma, de urgenta, existen{a, atragandu-i acestuia atentia asupra consecintelor inactiunii sale.

(3). n situatia in care beneficiarul nu a comunicat documentele solicitate, pana la data de 1 aprilie a fiecarui an,
drepturile de pensie ale acestuia se suspenda.

CAPITOLUL I
DISPOZITII SPECIFICE PENSIILOR DE INVALIDITATE

Art. 48
Tipuri de legislatie

(1).Potrivit dispozitiilor Regulamentului 1408/71, in cazul pensiei de invaliditate sunt aplicabile doua proceduri de
stabilire a drepturilor, determinate de tipul de legislatie aplicabil persoanei interesate.
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(2).Tipurile de legislatie vizate in aplicarea Regulamentului 1408/71 si a Regulamentului 574/72 sunt:

a). legislatiile de tip A, conform carora cuantumul pensiei de invaliditate este independent de durata perioadei de
asigurare si care sunt mentionate la Anexa IV a Regulamentului 1408/71;

b). legislatiile de tip B, conform carora cuantumul pensiei de invaliditate este dependent de durata perioadei de
asigurare.

Art. 49
Legislatia roméana in vigoare

(1). Legislatia roména in vigoare este o legislatie de tip B, intrucat cuantumul pensiei de invaliditate este dependent de
perioada de asigurare realizata de persoana interesata anterior ivirii riscului.

(2). Prestatiile de invaliditate Tn caz de activitate pe teritoriul statului roman si pe cel al altor state membre se calculeaza
aplicand dispozitiile Titlului Ill, capitolul 3 al Regulamentului 1408/71, aplicabile prestatiilor de batranete si de urmas.

Art. 50
Stabilirea drepturilor de pensie de invaliditate de catre doua sau mai multe state membre

Stabilirea drepturilor de pensie Tn cazul lucratorilor/asiguratilor care au fost supusi, in mod succesiv sau alternativ,
legislatiilor a doua sau mai multe state membre, va fi efectuata conform dispozitiilor articolelor 44 — 51 din Regulamentul
1408/71, precum si ale articolelor 36 — 59 din Regulamentul 574/72.

Art. 51
Conditiile medicale de stabilire a drepturilor

(1). Medicii experti ai asigurarilor sociale din cadrul serviciului de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de
munca din Roméania stabilesc gradul de invaliditate independent de decizia institutiilor altor state membre si exclusiv
prin aplicarea criteriilor prevazute de legislatia romana in vigoare.

(2). Pentru a determina gradul de invaliditate, institutia din Romania va lua in considerare documentele si rapoartele
medicale, precum si informatijile de ordin administrativ ob{inute de institutia oricarui alt stat membru.

(3). In cazul persoanelor aflate pe teritoriul altui stat membru, expertizarea medicaléd poate fi efectuata, la solicitarea
caselor teritoriale de pensii, de catre institutiile de la locul de resedinta sau de sedere al beneficiarului de prestatii.

(4). Casa teritoriala de pensii din Romania isi rezerva dreptul de a dispune examinarea medicala a solicitantului de
catre un medic ales de aceasta, fie in statul membru in care se gaseste persoana in cauza, fie in Romania, daca
solicitantul este de acord si sanatatea i1i permite sa calatoreasca, cu suportarea, de catre institutiile abilitate din
Romania, a cheltuielilor pe care le implica aceasta calatorie.

(5). In instrumentarea dosarului de pensie de invaliditate in cazul unei persoane care intrd in campul de aplicare al
Regulamentului 1408/71 si 574/72, procedura aplicabila incadrarii in grad de invaliditate si circuitului documentatjei
medicale va fi aceea utilizata pentru persoanele care nu sunt incadrate in munca in Romania la momentul solicitarii
pensiei de invaliditate.

(6). Daca solicitantul are resedinta in Romania, se parcurg urmatoarele etape:
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1. formularul de examinare medicala pentru pensionare, intocmit de medicul curant pentru persoanele care
solicitd pensie de invaliditate, se trimite la casa de pensii din raza de resedinta a bolnavului;

2. casa de pensii trimite dosarul medical si extrasul medical serviciului de expertiza medicala si recuperare a
capacitatii de munca, solicitdnd medicului expert al asigurarilor sociale completarea formularului E 213;

3. dupa stabilirea concluziilor expertizei, medicul expert al asigurarilor sociale completeaza formularul E 213, pe
care 1l transmite casei teritoriale de pensii care I-a solicitat;

4. medicul expert pastreaza un exemplar in original al formularului E 213 in dosarul medical;

5. daca institutia competenta din strainatate solicita serviciului de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de
munca din Romania efectuarea unor controale si examinari medicale suplimentare, acestea sunt efectuate
potrivit procedurilor pe care le aplica, in mod regulat, serviciul competent din Roméania, pe cheltuiala institufiei
care le-a solicitat.

6. 1in situatia in care serviciul de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca nu aplica procedurile
medicale sau nu realizeaza, Tn mod regulat, investigatiile medicale solicitate, acesta va solicita lamuriri institutiei
care a transmis solicitarea privind efectuarea procedurilor sau a investigatiilor respective.

(7). Daca solicitantul are resedinta pe teritoriul altui stat membru, se parcurg urmatoarele etape:

1. formularul E 213 si eventual alte documente, certificate, rapoarte medicale si informatii utile sunt transmise
casei de pensii competente, respectiv de la ultimul loc de asigurare din Romania;

2. casa teritoriala de pensii trimite toate documentele si informatiile de ordin medical, inclusiv formularul E 213,
serviciului de expertiza medicala si recuperare a capacitati de munca, impreuna cu extrasul administrativ
completat potrivit legii;

3. medicul expert al asigurarilor sociale, dupa analizarea dosarului medical, se pronunta asupra invaliditatii;

4. daca medicul expert decide aplicarea unor masuri recuperatorii, acestea vor fi realizate prin intermediul
institutiei de la locul de resedinta sau de sedere al persoanei interesate, potrivit procedurilor pe care le aplica
aceasta institutie, pe cheltuiala institutiilor abilitate din Romania;

5. procedurile recuperatorii mentionate la punctul 4 pot fi realizate in Roméania, daca beneficiarul este de acord cu
acest lucru si sanatatea ii permite efectuarea calatoriei in Romania, cu suportarea, de catre serviciile de
expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca, a cheltuielilor pe care le implica aceasta deplasare;

6. 1in situatia in care medicul expert solicita controale si examinari medicale suplimentare, acestea se realizeaza
fie in strainatate, prin intermediul institutiei de la locul de resedinta sau de sedere al persoanei interesate,
conform procedurilor pe care le aplica aceasta institutie si pe cheltuiala serviciului de expertiza medicala si
recuperare a capacitatii de munca care le-a solicitat, fie in Romania, de catre serviciul de expertiza medicala si
recuperare a capacitatii de munca competent, daca solicitantul este de acord cu acest lucru si sanatatea i
permite efectuarea calatoriei in Romania, cu suportarea, de catre serviciile de expertiza medicala si recuperare
a capacitatii de munca, a cheltuielilor pe care le implica aceasta deplasare.

Art. 52
Conditiile administrative de stabilire a drepturilor

Conditiile administrative de stabilire a drepturilor sunt cele prevazute de legislatia statului care stabileste si acorda
dreptul la prestatia de invaliditate.

Art. 53
Prestatii de invaliditate stabilite ca urmare a unui accident de munca sau a unei boli profesionale
1. Conform legislatiei romane in vigoare, dreptul la pensie de invaliditate se stabileste ca urmare a unei boli obignuite

sau a unui accident care nu are legaturd cu munca, precum gi ca urmare a unui accident de munca sau a unei boli
profesionale.
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2. Conform dispozitiilor Regulamentului, daca invaliditatea a aparut ca urmare a unui accident de munca sau a unei boli
profesionale, drepturile de pensie sunt acordate de institutia statului a carui legislatie era aplicabila in momentul ivirii
riscului.

CAPITOLUL Il - DISPOZITII SPECIFICE PENSIILOR DE URMAS

Art. 54

Atestatul referitor la membrii familiei care urmeaza sa fie luati in considerare la stabilirea cuantumului pensiei
de urmas

(1). Daca potrivit legislatiei unui Stat membru cuantumul pensiei de urmas este influentat de existenta unor membri de
familie, cu exceptia copiilor, solicitantul este obligat sa prezinte un atestat referitor la membrii familiei sale care locuiesc
pe teritoriul unui Stat membru, altul decat cel in care este situata institutia responsabila cu acordarea prestatiilor.

(2). Acest atestat va fi eliberat de institufia de asigurare de sanatate a locului de resedinta al membrilor de familie sau
de o alta institutie desemnata.

(3). Atestatul poate fi Tnlocuit cu documente recente de stare civila referitoare la membirii de familie, cu exceptia copiilor.
(4). In cazul in care legislatia unui Stat membru impune ca membrii de familie s& locuiascd impreund cu titularul
prestatiei, aceasta conditie se considera a fi indeplinita chiar in situatia in care membrii de familie locuiesc intr-un stat

diferit, cu conditia ca acestia sa se gaseasca in intretinerea titularului, fapt care trebuie sa fie dovedit prin transmiterea
periodica a unei parti din veniturile solicitantului.

TITLUL IV - ,AJUTORUL DE DECES”

Art. 55
Totalizarea perioadelor de asigurare sau a perioadelor echivalente acestora

In cazul in care legislatia unui stat membru prevede necesitatea realizarii unei perioade de asigurare minime anterior
ivirii riscului, casa teritoriala de pensii elibereaza, la solicitarea persoanei interesate sau a institutiei competente din
strainatate, formularul E 104, intitulat ,Atestat privind totalizarea perioadelor de asigurare, ocupare sau de resedinta”,
pentru totalizarea perioadelor de asigurare realizate Tn Romania cu perioade de asigurare sau echivalente acestora
realizate in alte state membre.

Art. 56

Acordarea ajutorului de deces in cazul in care solicitantul are resedinta pe teritoriul altui stat membru, iar
dreptul este recunoscut in baza legislatiei romane in vigoare

(1). Daca solicitantul domiciliaza pe teritoriul altui stat membru, iar dreptul la ajutorul de deces este recunoscut in baza
legislatiei romane in vigoare, cererea pentru acordarea prestatiei poate fi adresata institufiei de la locul de resedin{a sau
casei teritoriale de pensii din Roméania.

(2). Daca cererea este depusa la institutia de la locul de resedinta al solicitantului, institufia respectiva completeaza si
transmite casei teritoriale de pensii formularul E 124, intitulat ,Cerere pentru acordarea ajutorului de deces”, impreuna
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cu documentele justificative necesare Tn conformitate cu legislatia roméana in vigoare: certificatul de deces; actul de
identitate al solicitantilor; actele de stare civila ale solicitantilor, din care sa rezulte gradul de rudenie cu decedatul, sau,
dupé caz, actul care atesta calitatea de mostenitor, tutore, curator; acte din care sa rezulte ca s-au suportat cheltuieli
ocazionate de deces; certificatul de Tncadrare intr-o categorie de persoane cu handicap sau actul medical prin care se
atesta boala care |-a facut inapt pentru munca pe copil si data ivirii acesteia.

Art. 57

Acordarea ajutorului de deces in cazul in care solicitantul are resedinta in Romania, iar dreptul este recunoscut
in baza legislatiei altui stat membru

(1). Daca solicitantul domiciliaza in Romania, iar dreptul la ajutorul de deces este recunoscut in baza legislatiei altui stat
membru, cererea pentru acordarea prestatiei poate fi adresata casei teritoriale de pensii din Romania sau institutiei
competente din statul Tn care dreptul la ajutorul de deces este recunoscut.

(2). Daca cererea este depusa la casa teritoriala de pensii din Romania, institutia respectiva completeaza si transmite
institutiei competente din statul in care dreptul la ajutorul de deces este recunoscut, formularul E 124, intitulat ,Cerere
pentru acordarea ajutorului de deces”, impreuna cu documentele justificative necesare in conformitate cu legislatia in
vigoare a statului respectiv, mentionate in formularul E 124.

Art. 58
Reguli aplicabile in caz de cumul

(1). Daca decesul survine pe teritoriul unui stat membru, dreptul dobandit in baza legislatiei acestui stat va fi mentinut,
iar dreptul dobandit in baza legislatiei oricarui alt stat membru se stinge.

(2). Daca s-au dobandit drepturi in baza legislatiei a doua sau mai multe state membre, altele decat cel pe teritoriul
caruia s-a produs decesul, se mentine exclusiv dreptul obtinut conform legislatiei statului membru in care asiguratul
decedat a completat ultima sa perioada de asigurare, in timp ce dreptul obtinut conform legislatiei oricarui alt stat
membru se stinge.

(3). Daca insa asiguratul decedat a dobandit un drept in baza legislatiei a doua state membre, exercitdnd simultan, de
exemplu, o activitate salariata si una independenta pe teritoriul acestora, sau fiind simultan angajata acolo ca functionar
sau persoana asimilata (conform prevederilor art. 14 quater lit. b si respectiv 14 septies din Regulamentul 1408/71),
ambele drepturi vor fi mentinute.

Art. 59

Decesul titularului de pensie

In cazul decesului unui titular de pensie ale carui drepturi au fost stabilite in baza legislatiei unuia sau mai multor state
membre, resedinta sa nefiind situatd pe teritoriul statului unde se afla institutia careia ii revine sarcina acoperirii
costurilor prestatjilor Tn natura, dreptul la ajutorul de deces va fi acordat conform legislatiei pe care o aplica aceasta din

urma institutie.

TITLUL V = “Dispozitii finale”

Art. 60

Cooperarea intre autoritatile si institutiile competente
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(1). Tn aplicarea Regulamentelor 1408/71 si 574/72, CNPAS si casele teritoriale de pensii trebuie sa acorde institutiilor
corespondente din celelalte state membre asistenta administrativa gratuita, pe baza de reciprocitate, putdnd comunica
direct cu aceste institutii, precum si cu persoanele interesate sau cu mandatarii acestora.

(2). In acest scop, CNPAS si casele teritoriale de pensii nu pot refuza primirea unei cereri pe motiv ca aceasta nu este
depusa Tn limba romana, daca aceasta este prezentata Tn alta limba oficiala a Uniunii Europene.

(3). Comunicarea datelor personale in aplicarea Regulamentelor 1408/71 si 574/72 se face cu respectarea dispozitiilor
legale in vigoare in Romania, in domeniul protectiei datelor personale.
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